
 

RECRUTE UN RESPONSABLE INTERNAT H/F 
CDI à temps plein annualisé 

 

L'Institution MONGAZON est un ensemble scolaire de plus de 2000 élèves dont 200 internes, situé à 

Angers (49). Elle est constituée de trois établissements, Collège, Lycée et Enseignement Supérieur y 

compris une UFA, d’une équipe éducative de 90 salariés et de 200 enseignants formateurs. 
 

Rattaché(e) au Directeur Adjoint du lycée, vous serez chargé(e) de l’encadrement et de 

l’organisation de l’internat. 

Vous êtes un relai, vous interagissez avec les interlocuteurs internes et externes des élèves internes, et 

vous assurez la bonne circulation des informations. 
 

MISSIONS  

o Assurer l’encadrement et coordonner l’action des personnels de l’internat 
 

o Prendre en charge l’organisation et le fonctionnement de l’internat  
 

o Evaluer les besoins matériels et les transmettre au Directeur Adjoint du Lycée. 
 

o Veiller au bon état de l’internat 
 

o Assurer la veille continue des élèves (comportement, résultats scolaires, difficultés, ...) et 

repérer les élèves en difficultés 
 

o Rendre compte au Directeur Adjoint du Lycée et à la Directrice Générale 
 

o Assurer la collecte et la tenue de tous les états de présence ou d’absence, et transmettre les 

informations au CPE pour la vie scolaire 
 

o Prendre en charge les relations courantes avec les familles 

o Participer au CODIR LYCEE 
 

PROFIL 

➢ QUALITES REQUISES 

o Capacité à prioriser, anticiper les besoins et la sécurité des internes ainsi que du 

personnel éducatif 

o Capacité à analyser des informations reçues et les transmettre à l’équipe de jour 

o Capacité à organiser et s’adapter 

o Capacité à travailler de manière autonome et en équipe  

o Capacité à manager (écoute, discrétion, confidentialité, bienveillance, 

communication). 

➢ FORMATION - EXPERIENCE 

o Titulaire d’un MASTER MEEF ou équivalent.  

o Justification d’une expérience à un poste similaire de 10 ans,  

o Maîtrise de l’outil informatique et du logiciel PRONOTE 

Le responsable d’internat connait l’organisation et le fonctionnement de l’Enseignement Catholique 

et adhère à son projet d’éducation. 

 

REMUNERATION ET AVANTAGES 
 

o Rémunération : à partir de 32 K€ brut par an + intéressement 

o Poste à partir du 20 Août 2025  

o Organisation du temps de Travail : Horaires fixes ( dimanche au jeudi inclus) 

o Convention Collective EPNL IDCC 3218 de l’Enseignement Privé  

o Service de restauration collective sur place 

 

CV et lettre de motivation à adresser avant le 20 juin 2025 par mail à  resp-rh@mongazon.org 

mailto:rh@mongazon.org

