Le Collège de l’Abbaye de Saint Sauveur le Vicomte, établissement à taille humaine de 9 classes (environ 215 élèves), s’engage dans un accompagnement individualisé de ses élèves, dans un climat bienveillant, structurant et propice à l’apprentissage. 
Afin de renforcer son équipe éducative, le collège recrute un(e) Coordinateur(trice) de Vie Scolaire.

Missions principales : Sous la responsabilité du Chef d’établissement, vous aurez pour missions :

Contribuer à l'organisation de la vie scolaire, coordonner l’équipe de surveillants

Garantir la qualité de la vie scolaire : sécurité, ponctualité, discipline, respect du règlement intérieur

Être un interlocuteur privilégié des élèves, des familles et de l’équipe pédagogique sur les questions de vie scolaire

Organiser le suivi des absences et retards, et veiller à leur justification

Participer à la régulation des conflits, à la médiation et à la prévention des situations à risque

Suivre et accompagner certains élèves en lien avec l’équipe éducative 

Profil recherché :
Formation de niveau Bac +2 minimum, de préférence dans les domaines de l'éducation, du social ou de la gestion

CQP Coordinateur de Vie Scolaire (CQP-CVS) apprécié

Expérience significative dans la gestion d’équipe et la vie scolaire exigée

Autorité naturelle, sens de l’écoute, pédagogie et diplomatie

Capacité à encadrer une équipe et à gérer des situations d’urgence

Maîtrise des outils numériques (logiciels de vie scolaire, messagerie, traitement de texte)



Poste en CDI à temps plein à pourvoir dès le lundi 25 août 2025 
[bookmark: _GoBack]Rémunération selon profil
Candidature (CV + lettre de motivation) à adresser à : Christine Guiard, cheffe d’établissement Collège Abbaye Saint Sauveur le Vicomte 50390
ce.0500152u@ac-normandie.fr


